АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЯНТОР

Постановление - проект

О внесении изменений в постановление 

Администрации городского поселения Лянтор 

от 29 апреля  2011 года  № 269


В связи с вступлением в силу постановления Администрации городского поселения Лянтор от 17 декабря 2013 года № 663 «О создании муниципального казённого учреждения «Лянторское управление по культуре спорту и делам молодёжи», в целях упорядочивания системы оплаты труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта, совершенствования системы оплаты труда руководителей муниципальных учреждений физической культуры и спорта:


1. Внести в постановление Администрации городского поселения Лянтор от 29 апреля 2011 года № 269 «О переводе работников муниципальных  учреждений физической культуры и спорта городского поселения Лянтор на новую систему оплаты труда» (с изменениями от 20. 02. 2012 №74, от 24. 04. 2012 № 218, от 16.04.2013 №173) (далее – постановление) следующие изменения:
1.1. Пункт 1.4 приложения 1 к постановлению изложить в следующей редакции:

«1.4. Установить минимальную заработную плату в размере, равном минимальному размеру оплаты труда, установленному федеральным законом, с применением к нему районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах крайнего Севера и приравненных к ним местностях, но не ниже величины прожиточного минимума трудоспособного населения в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре».

1.2. Таблицу №2 пункта 2.4. приложения 1 к постановлению изложить в следующей редакции:

Таблица №2
	Квалификационные уровни
	Наименование должности (профессии), требования к квалификации
	Минимальный оклад руб.

	1
	2
	5

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта первого уровня
	

	1 квалификационный уровень
	Дежурный по спортивному залу; сопровождающий спортсмена – инвалида первой группы инвалидности.
	4 400

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта второго уровня
	

	1 квалификационный уровень
	Инструктор по спорту; инструктор по адаптивной физической культуре; техник по эксплуатации и ремонту спортивной техники
	4 450

	2 квалификационный уровень
	Администратор тренировочного процесса; инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций; инструктор – методист по адаптивной физической культуре; тренер; тренер - преподаватель по адаптивной физической культуре.
	6 820

	3 квалификационный уровень
	Специалист по подготовке спортивного инвентаря; старшие: инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций; инструктор – методист по адаптивной физической культуре; тренер - преподаватель по адаптивной физической культуре.
	7350


1.3. Второй абзац пункта 4.1 приложения 1 к постановлению изложить в следующей редакции:

«Должностной оклад руководителя учреждения определяется Главой городского поселения Лянтор ежегодно на очередной финансовый год по представлению директора муниципального казённого учреждения «Лянторское управление по культуре, спорту и делам молодёжи», согласованного с заместителем Главы муниципального образования, курирующего направление деятельности учреждения, начальником управления экономики Администрации городского поселения Лянтор, в соответствии с Порядком определения размера должностного оклада руководителя учреждения физической культуры и спорта, утверждаемого постановлением Администрации городского поселения Лянтор».

1.4. Пункт 3 приложения 2 к постановлению изложить в следующей редакции:
«3. Ежегодно, в срок до 15 января, руководители учреждений представляют в муниципальное казённое учреждение «Лянторское управление по культуре, спорту и делам молодёжи» расчёт средней заработной платы работников основного персонала муниципального учреждения для определения должностного оклада руководителя по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку, для внесения изменений в трудовой договор на текущий год в части установления размера должностного оклада.» 
1.5. Пункт 4 приложения 2 к постановлению изложить в следующей редакции:

«4. При создании новых учреждений и в других случаях, когда невозможно произвести расчет средней заработной платы работников основного персонала учреждения за календарный год, предшествующий году установления должностного оклада руководителя, размер должностного оклада руководителя определяется Главой городского поселения Лянтор по представлению директора муниципального казённого учреждения «Лянторское управление по культуре, спорту и делам молодёжи», согласованного с заместителем Главы муниципального образования, начальником управления экономики Администрации городского поселения Лянтор».

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Лянторская газета» и разместить на официальном сайте Администрации городского поселения Лянтор.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2014 года.


4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава города








   C. А. Махиня
Пояснительная записка

к проекту постановления Администрации 

городского поселения Лянтор

«О внесении изменений в постановление 

Администрации городского поселения Лянтор 

от 29 апреля  2011 года  № 269»

Настоящий проект постановления Администрации городского поселения Лянтор разработан в связи с вступлением в силу постановления Администрации городского поселения Лянтор от 17 декабря 2013 года № 663 «О создании муниципального казённого учреждения «Лянторское управление по культуре спорту и делам молодёжи».

Директор МКУ

«Лянторское управление по культуре,

спорту и делам молодёжи»






Брычук А.А.
18.03.2014
Заключение
по результатам антикоррупционной экспертизы 
г. Лянтор                                                                                     «18» марта 2014 г.
Главным специалистом юридического отдела Администрации городского поселения Лянтор Габбасовым Рустемом Феликсовичем в соответствии с частью 3 статьи 3 Федерального закона от 17 июля 2009 г. № 172-ФЗ “Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов” и пунктом 2 Правил проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2010 г. № 96, проведена антикоррупционная экспертиза проекта постановления Администрации городского поселения Лянтор «О внесении изменений в постановление Администрации городского поселения Лянтор от 29 апреля 2011 года № 269» (далее - проект постановления), представленного исполнителем - директором МКУ «Управление по культуре и спорту» Брычуком А.А.

В представленном проекте постановления коррупциогенные факторы не выявлены.

Главный специалист юридического отдела                                    Р.Ф. Габбасов
