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О внесении изменений в решение Совета депутатов городского поселения Лянтор от 30.03.2023 
№ 340

В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ханты – Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007 №113-0З «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 23.08.2019 № 278-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре» (в редакции от 27.10.2023 № 531-п), статьёй 28 Устава городского поселения Лянтор и постановлением Администрации городского поселения Лянтор от 14.02.2019 №145 «Об утверждении порядка индексации заработной платы» и в целях индексации  заработной платы, Совет депутатов городского поселения Лянтор  решил:
1. Внести изменения в решение Совета депутатов городского поселения Лянтор от 30.03.2023 № 340 «Об утверждении положения о размере денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, и порядке его осуществления» (далее – решение), следующие изменения:
1.1. Пункт 3.1. приложения к Решению изложить в редакции:
«3.1. Ежемесячное денежное вознаграждение Главе города выплачивается в размере 20175 рублей».
1.2. Пункт 3.6. приложения к Решению дополнить подпунктом 3 следующего содержания:
«3) в целях поощрения муниципальной управленческой команды в случае получения денежных средств из бюджета Сургутского района.»
1.3. Пункт 3.7. приложения к Решению дополнить абзацем следующего содержания:
«В случае экономии фонда оплаты труда по смете расходов главного распорядителя размер премии по результатам работы за IV квартал максимальным размером не ограничивается.»
1.4. Пункт 3.9. приложения к Решению дополнить абзацами следующего содержания:
«Решение Совета депутатов городского поселения Лянтор о снижении премии по результатам работы принимается:
 - по результатам работы за I, II, III кварталы, до 3 числа месяца, следующего за последним месяцем расчетного квартала, за IV квартал – до 20 декабря текущего года.
 - по результатам работы за год, до 15 числа первого месяца, следующего за отчетным годом.»
1.5. Пункт 3.10. приложения к Решению изложить в следующей редакции:
«3.10. Премия по результатам работы выплачивается Главе города в следующие сроки:
 - по результатам работы за I, II, III кварталы выплачивается в месяце, следующим за последним месяцем расчетного квартала, за IV квартал – до 28 декабря текущего года.
 - по результатам работы за год выплачивается не позднее первого месяца, следующего за отчетным годом.»
1.6. Второй абзац пункта 5.3. приложения к Решению признать утратившим силу.
2. Обнародовать настоящее решение и разместить на официальном сайте Администрации городского поселения Лянтор.
3. Решение вступает в силу после его официального обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.10.2023 года.
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