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АДМИНИСТРАЦИЯ 
 ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЯНТОР

Сургутского района
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«24»сентября 2020 года                                                                                 №    807                           

            г. Лянтор

О внесении изменений

в постановление Администрации

городского поселения Лянтор

от 30.01.2020 № 52

 
В соответствии со статьёй 144 Трудового кодекса Российской Федерации,  а также в целях приведения муниципального нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством:
1. Внести в постановление Администрации городского поселения Лянтор от 30.01.2020 № 52 «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры городского поселения Лянтор» (далее - Постановление) следующие изменения:
1.1.  Абзац второй пункта 6.5 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«При прекращении трудовых договоров (эффективных контрактов)  с директором учреждения, его заместителями по любым установленным Трудовым кодексом Российской Федерации, другими федеральными законами основаниям  совокупный размер выплачиваемых этим работникам выходных пособий, компенсаций и иных выплат в любой форме (включая компенсации, указанные в абзаце 1 настоящего пункта и выходных пособий, предусмотренных трудовым договором (эффективным контрактом)  или коллективным договором в соответствии с частью восьмой статьи 178 Трудового кодекса Российской Федерации) не может превышать трехкратный средний месячный заработок этих работников.».

2. Обнародовать настоящее постановление и разместить на официальном сайте Администрации городского поселения Лянтор.


3. Настоящее постановление вступает в силу после его обнародования.


4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.   

Глава города                                                                                         С.А. Махиня
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