







АДМИНИСТРАЦИЯ 
 ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЯНТОР
Сургутского района
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

[bookmark: _GoBack]«18» декабря 2024 года                                                                                     №  1339
          г. Лянтор

О внесении изменений в постановление
Администрации городского поселения
Лянтор от 30.01.2020 № 52

 В соответствии со статьёй 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Решением Думы Сургутского района от 04.12.2024 № 812-нпа «Об утверждении порядка принятия решений о формировании муниципальных управленческих команд Сургутского района и поощрении их участников, в целях упорядочения оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры городского поселения Лянтор:
1. Внести в приложение к постановлению Администрации городского поселения Лянтор от 30.01.2020 № 52 «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры городского поселения Лянтор» (в ред. от 26.11.2024 № 1207) (далее - Положение) следующие изменения:
1.1. Пункт 1.6 Положения дополнить шестым абзацем следующего содержания:
«-единовременная премия в целях поощрения участников муниципальной управленческой команды Сургутского района.».
1.2. Пункт 3.3 Положения дополнить шестым абзацем следующего содержания:
«- Единовременная премия в целях поощрения участников муниципальной управленческой команды Сургутского района.».
1.3. Пункт 3.10 Положения изложить в следующей редакции:
«3.10. Заместителям руководителя учреждения устанавливаются стимулирующие выплаты, предусмотренные пунктами 4.3, 4.4.1, 4.4.2, 4.4.3, 4.5 и 4.9 раздела 4 настоящего Положения.».
1.4. Дополнить Положение пунктом 3.13 следующего содержания:
«3.13. Единовременная премия в целях поощрения участников муниципальной управленческой команды Сургутского района, в случае поступления в бюджет городского поселения Лянтор денежных средств из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и (или) бюджета Сургутского района, может быть выплачена руководителю учреждения, включенному в состав участников муниципальной управленческой команды Сургутского района или признанным участниками управленческой команды Сургутского района решением Думы Сургутского района, в случае принятия Администрацией городского поселения Лянтор решения о поощрении участников муниципальной управленческой команды Сургутского района.
Размер единовременной премии в целях поощрения участников муниципальной управленческой команды Сургутского района определяется решением о поощрении участников муниципальной управленческой команды Сургутского района, принятым Администрацией городского поселения Лянтор.
Выплата единовременной премии в целях поощрения участников муниципальной управленческой команды Сургутского района осуществляется на основании постановления Администрации городского поселения Лянтор о выплате единовременной премии.
Единовременная премия в целях поощрения участников муниципальной управленческой команды Сургутского района выплачивается руководителю учреждения, состоящему в штате учреждения на дату издания постановления Администрации городского поселения Лянтор о выплате единовременной премии.».
1.5. Пункт 4.2 Положения дополнить пятым абзацем следующего содержания:
«-единовременная премия в целях поощрения участников муниципальной управленческой команды Сургутского района.».
1.6. Дополнить Положение пунктом 4.9 следующего содержания:
«4.9. Единовременная премия в целях поощрения участников муниципальной управленческой команды Сургутского района, в случае поступления в бюджет городского поселения Лянтор денежных средств из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и (или) бюджета Сургутского района, может быть выплачена работникам учреждений, включенным в состав участников муниципальной управленческой команды Сургутского района или признанным участниками управленческой команды Сургутского района решением Думы Сургутского района, в случае принятия Администрацией городского поселения Лянтор решения о поощрении участников муниципальной управленческой команды Сургутского района.
Размер единовременной премии в целях поощрения участников муниципальной управленческой команды Сургутского района определяется решением о поощрении участников муниципальной управленческой команды Сургутского района, принятым Администрацией городского поселения Лянтор.
Выплата единовременной премии в целях поощрения участников муниципальной управленческой команды Сургутского района осуществляется на основании приказа директора учреждения о выплате единовременной премии.
Единовременная премия в целях поощрения участников муниципальной управленческой команды Сургутского района выплачивается работникам учреждения, состоящим в штате учреждения на дату издания директором учреждения приказа о выплате единовременной премии.».
2. Руководителям муниципальных учреждений культуры городского поселения Лянтор привести локальные правовые акты, регулирующие оплату труда в соответствие с внесенными изменениями в Положения об установлении оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры, утвержденными настоящим постановлением. 
3. Обнародовать настоящее постановление и разместить на официальном сайте Администрации городского поселения Лянтор.
4. Настоящее постановление вступает в силу после его обнародования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.   


Глава города                                                                                             А.Н. Луценко
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