АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЯНТОР
Постановление – проект

О внесении изменений в постановление
Администрации городского поселения
Лянтор от 06 февраля 2015 года № 67 

	В соответствии со статьёй 144 Трудового кодекса Российской Федерации,  приказом Департамента культуры Ханты-Мансийского автономного округа – Югры     от 09.01.2013 № 4-нп «Об утверждении Примерных положений по оплате труда работников государственных учреждений культуры, искусства и образования, подведомственных Департаменту культуры Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» (с изменениями от 04.10.2013 № 9-нп), в целях реализации распоряжения Правительства Российской Федерации от 26.11.2012 № 2190-р «Об утверждении Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 - 2018 годы», а также совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры городского поселения Лянтор:

	1. Внести в приложение к постановлению Администрации городского поселения Лянтор от 06 февраля 2015 года № 67 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры городского поселения Лянтор» (в редакции от 07.05.2015 № 297)  (далее - Положение) следующие изменения:
	1.1. Пункт 4.5. Положения изложить в следующей редакции:
	«4.5. К единовременному премированию относятся следующие выплаты:
	- единовременное премирование к праздничным датам и  профессиональным праздникам;
	- единовременное премирование к юбилейным датам;
	- единовременное премирование по результатам работы за квартал;
	- единовременное премирование по результатам работы за год;
	- единовременное премирование за выполнение особо важных плановых мероприятий, заданий, поручений Главы города, заместителя Главы города, курирующего направление деятельности учреждения.  
	- единовременные выплаты, предусмотренные пунктами 7.4-7.9 настоящего Положения.».
	2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Лянторская газета» и разместить на официальном сайте Администрации городского поселения Лянтор.
	3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования (обнародования) и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.06.2015 года.
	4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.   


Глава города                                                                                                   С.А. Махиня








Пояснительная записка 

к проекту постановления Администрации городского поселения Лянтор «О внесении изменений в постановление Администрации городского поселения Лянтор от 06 февраля 2015 года №67»
Настоящий проект постановления Администрации городского поселения Лянтор разработан в целях реализации распоряжения Правительства Российской Федерации, от 26.11.2012 № 2190-р «Об утверждении Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 — 2018 годы» а также в целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры городского поселения Лянтор.
Директор МКУ «Лянторское 
Управление по культуре, 
спорту и делам молодёжи»                                                                  А.А. Брычук    



Заключение
по результатам антикоррупционной экспертизы

г.Лянтор                                                                                                       «18» июня 2015 г.

Начальником юридического отдела Администрации городского поселения Лянтор Мунтян Вячеславом Александровичем в соответствии с частью 3 статьи 3 Федерального закона от 17 июля 2009 г. № 172-ФЗ “Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов” и пунктом 2 Правил проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2010 г. № 96, проведена антикоррупционная экспертиза проекта постановления Администрации городского поселения Лянтор «О внесении изменений в постановление Администрации городского поселения Лянтор от 06.02.2015 № 67» (далее — проект постановления), представленного исполнителем - директором МКУ «Лянторское управление по культуре, спорту и делам молодёжи» Брычуком А.А.
             В представленном проекте постановления коррупциогенные факторы не выявлены.


Начальник юридического отдела                                                                     В.А. Мунтян
